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Edital N° 26/2020 - CEAD/UFPI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Diretor do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia, da Universidade Federal do Piaui, e Coordenador
UAB na UFPI, no uso de suas atribui¢des legais, diante dos desafios provenientes da pandemia da Covid-
19, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscri¢cfes do Processo Seletivo Simplificado,
para o provimento de vagas e a formagédo de cadastro de reserva, de candidatos ao desenvolvimento das
atribuicdes e atividades de Apoio de Midias Digitais, Apoio de Artes Gréfica e Apoio Académico-
administrativo, sem vinculo empregaticio, junto ao Programa EaD/UFPI, com atuagdo de 20 (vinte)
horas semanais, turno manh@ ou tarde, junto ao setor de Producdo de Material Didéatico e
Coordenacbes de Cursos/CEAD/UFPI, com Sede em Teresina/Pl — Rua Olavo Bilac, 1148,
Centro/Sul.

Obs: enquanto perdurar o isolamento social, consequente da pandemia, executara suas atribuices em
regime de home office.

1. DO PERIODO DE INSCRICOES

As inscri¢fes serdo realizadas no periodo de 23 a 25/07/2020, por meio da documentacgdo exigida no
item 4 e subitens, enviada dentro do prazo de inscricdo, em um Unico PDF, para o e-mail
edital26ceadselecao2020@gmail.com.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo tem como objetivo o recrutamento e a selecdo de profissionais com base nos critérios
estabelecidos no presente Edital, para o preenchimento imediato de 02 (duas) vagas para Apoio de
Midias Digitais, 02 (duas) vagas para Apoio de Artes Grafica e 02 (duas) vagas para Apoio
Académico-administrativo. Os candidatos classificados apds o preenchimento das vagas, até a 102
classificagdo, comporédo o cadastro de reserva, cujo chamamento dar-se-&4 conforme a necessidade do
CEAD, observando a ordem de classificacéo.

2.1 Cada candidato s6 podera concorrer a 1(uma) Unica funcao.

2.2 A atuacdo do candidato classificado/convocado néo tera carater empregaticio e durard 01 (um)
ano, podendo ser prorrogada por igual periodo ou sofrer interrupcdo desde que justificada por uma das
partes (CEAD/UFPI ou candidato convocado).

3. DAS VAGAS, REQUISITOS PARA PARTICIPACAO E DA REMUNERACAO

3.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital visa suprir as necessidades do CEAD, para a execugao
dos seus objetivos, como a necessidade de profissionais especializados devido a reformulacdo das



atividades ocasionadas pela pandemia, bem como a formagéo de cadastros de reservas de bolsistas para
atuarem no CEAD, no &mbito da Universidade Aberta (UAB) da UFPI.

3.2 As areas de atuacdo ofertadas neste certame, a habilitacdo exigida, a remuneracdo e a carga horaria
estdo relacionadas e descritas no quadro a seguir:

ATIVIDADE VAGAS HABILITAGAO EXIGIDA REMUNERAGAO Carga Horéria
BRUTA** maxima semanal
Apoio de Midias 2 vagas Graduacdo na area de R$2.000,00 20h
Digitais: Administracdo em
Marketing, Informatica,
Viabilizador de Comunicacéo ou Jornalismo,

com experiéncia
profissional minima de 01
ano em edicdo de Videos e
desenvolvimento de sites,
habilidades em hospedagem,
registro de dominio,
transmisséo e controle de
Live, através do YouTube e
de outras midias sociais;
expertise no uso das
ferramentas WordPress,
Zoom, Photoshop, YouTube,
Instagram, iMovie, InShot,
Mojo, OBS., plataformas
RNP, Meet e televisionada e
outras ferramentas digitais
para redes sociais em
atividades remotas.

Conexdo, Transmissao
e alimentacdo de Dados
em Midias Digitais

Apoio de Artes 2 vagas Graduacdo na area de R$2.000,00 20h
Gréfica: Administragdo em

Marketing, Comunicacéo ou
Jornalismo, com experiéncia
profissional minima de 01
ano em edicdo de imagens e
artes gréficas,
desenvolvimento de banner
para midias sociais e
atividades de rotinas
administrativas no

Apoio Académico de
Aurtes gréficas e de
Transmissdo e
alimentacédo de dados
em midias digitais

ambito da UAB.
Apoio Académico- 2 vagas Graduagdo em qualquer area R$1.300,00 20h
administrativo: e experiéncia profissional
minima de 01 ano em Gestdo
. .. . de AVA.
Apoio administrativo e .
depArtes gréaficas na E habilidades com as
ferramentas de

Lr;n;r?é?z%%ﬁtg?sdos webconferéncia da RNP,
Google meet e Google ede, e

atividades de rotinas

administrativas no

ambito da UAB.

* CADASTRO DE RESERVA.
** HAVERA DESCONTOS DE IMPOSTOS (INSS, ISS, OU OUTROS ENCARGOS LEGAIS),
CONFORME ESTABELECIDO NA LEI N° 12.816/2013

3.3 A experiéncia na area pretendida podera ser comprovada através de cdpia do registro na carteira de
trabalho, copia de contrato de trabalho ou declaragdes institucionais informando as atribuicOes realizadas
na area.



3.4 Ter disponibilidade de tempo para o desenvolvimento das respectivas atividades (20 horas semanais
— turno manha ou tarde);
3.5 Residir em Teresina.

4. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1 Ser habilitado conforme exigéncias do item 3.2, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao
final.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas previstas nos Decretos n°® 70.391, de 12 de
abril de 1972, n® 70.436, de 18 de abril de 1972, e na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, artigo 12, paragrafo 1°.

4.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.4 Estar em dia com as obrigac0es eleitorais.

4.5 Estar em dia com as obrigacdes do servi¢o militar, se maior que 18 anos.

4.6 Ter experiéncia profissional comprovada, minima de 01 (um) ano na area pretendida.

4.7 Ter disponibilidade para cumprir o cronograma de atividades definido de acordo a diregédo do CEAD.
4.8 Ter disponibilidade para cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, nos horarios indicados
pela Direcdo do CEAD, para desenvolver atividades, inclusive nos sabados.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Da documentacdo para inscri¢do: preenchimento do requerimento de inscri¢do (anexo 2); declaragao
de disponibilidade de tempo (anexo 3); comprovante de graduacao; uma copia dos documentos: carteira
de identidade ou equivalente (RG, Habilitacdo, CTPS, Passaporte ou Carteira de Ordem Profissional),
Cadastro de Pessoa Fisica, comprovante de endereco (agua, energia ou telefone, dos Gltimos 03 meses),
titulo de eleitor (com comprovante de votacdo da Ultima elei¢do), comprovacéo de que esta em dia com
as obrigacOes do servigo militar, se maior que 18 anos.

5.2 Ndo sera permitida, em nenhuma hipotese, a entrega de documentacdo complementar apds o periodo
de inscri¢des estabelecido neste instrumento.

Observacdo: A veracidade das informacGes e da documentacdo apresentada € de inteira
responsabilidade do candidato.

6. DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo seré realizado por Comissdo de Selecdo, composta por membros vinculados ao
Centro de Educacdo Aberta e a Distancia/CEAD/UFPI, e consistira de 02 (duas) etapas: prova de titulos
e entrevista por meio de webconferéncia.

6.1 Prova de Titulos (classificatoria): pontuacdo de O (zero) a 10 (dez) pontos, conforme barema
constante no anexo 4.

6.2 Entrevista (classificatdria): pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, a ser realizada com 0s
candidatos no dia e no horério previamente informados no site http://www.cead.ufpi.edu.br.(ver
cronograma, item 7).

6.3 A nota final serd dada pela média aritmética das notas obtidas pela pontuacdo da prova de titulos e
pelo resultado da entrevista, sendo a lista de classificagdo composta pelos candidatos que obtiverem
média superior a 6,0 pontos, organizada em ordem decrescente da pontuacéo.

6.4 Ocorrendo igualdade na pontuagdo do resultado final, o desempate, para fins de classificacdo, sera
em favor do candidato que, sucessivamente:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Gltimo dia de inscri¢do deste processo seletivo,
conforme o disposto no paragrafo unico, do Artigo 27, da Lei n° 10.741 de 01.10.2003 (Estatuto do
Idoso);

b) Obtiver maior nota na analise de titulo;

c¢) Obtiver maior nota na entrevista;

d) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior idade.



http://www.cead.ufpi.edu.br/

7. DAS ATRIBUICOES

Desenvolvimento das atividades relacionadas as rotinas de execucdo dos projetos da UAB pelo
CEAD/UFPI no tocante as atividades discriminadas:

7.1 Apoio de Midias Digitais. Sao atribui¢des a serem desenvolvidas no ambito da UAB/CEAD/UFPI:
a) Gerenciar e operacionalizar a transmissdo ao vivo no Youtube, Facebook, Instagram e outras midias
sociais, através de canal proprio e do CEAD, bem como atualizar Sites de agentes vinculados ao CEAD
e do proprio CEAD/UFPI;

b) Ministrar cursos de edi¢do de videos e editar videos relacionados aos cursos e atividades gerais do
CEAD, utilizando software especifico;

c) Criar tutoriais com imagens e, em alguns casos, também, em video, para acelerar o processo de
familiarizacdo dos usuérios das plataformas digitais;

d) Inserir caracteres, créditos e artes nos produtos gravados; editar imagens e audio;

e) Participar das atividades de planejamento e operacdo da EAD, visando realizar gravacOes e
transmisséo de imagens agendadas ou ao vivo;

f) Editar e tratar conteudos/materiais instrucionais dos cursos na modalidade a distancia;

g) Manejar equipamentos audiovisuais utilizados nas diversas atividades didaticas dos cursos na
modalidade a distancia;

h) Conhecer as ferramentas de hardware e software especificos de producdo de recursos de arte em
multimidia e manter-se atualizado;

i) Auxiliar no treinamento continuo dos gestores, docentes e tutores para a utilizagdo de ferramentas que
viabilizem a interacdo nos ambientes de aprendizagem remota;

f) Prestar servigos de atendimento e apoio administrativo, sisttmico e académico, quando solicitado
pelas Coordenacdes de Cursos, Geral ou Adjunta.

g) Participar de reunides necessarias para orientacdes e acompanhamento de sua atuacao;

h) Realizar os procedimentos para registro do cumprimento da carga horaria de atuagdo, conforme
orientacdes da Coordenacdo Geral da UAB/UFPI.

7.2 Apoio de Artes gréaficas. Sdo atribui¢bes a serem desenvolvidas no ambito da UAB/CEAD/UFPI:
a) Apoiar todas as atividades de Apoio de Midias Digitais descritas no item 7.1 e desenvolver material
grafico para as plataformas AVA, web conferéncia, tais como RNP, Meet e similares, bem como publicar
em ambas e no site do CEAD produtos e pecas de comunicacdo visual destinados as atividades inerentes
as modalidades a Distancia e presencial na UFPI.

b) Criar imagens para tutoriais que promovam 0 processo de ensino e aprendizagem no ambito das
atividades do CEAD;

c) Criar e editar banners, imagens, portfolios e material de divulgacdo das atividades do CEAD,
utilizando software especifico;

d) Participar das atividades de planejamento e operacdo da EAD/CEAD, visando realiza¢cdo de um
trabalho em equipe de qualidade;

e) Editar e tratar conteldos/materiais instrucionais dos cursos na modalidade & distancia;

f) Manejar equipamentos audiovisuais utilizados nas diversas atividades didaticas dos cursos na
modalidade a distancia;

g) Conhecer as ferramentas de hardware e software especificos de producgéo de recursos de arte em
multimidia e manter-se atualizado;

h) Participar de reunides necessarias para orientacdes e acompanhamento de sua atuacao;

i) Realizar os procedimentos para registro do cumprimento da carga horéria de atuacdo, conforme
orientacdes da Coordenagdo Geral da UAB/UFPI e da Diregdo Geral do CEAD.

7.3 Apoio Académico-administrativo. S&o atribuicdes a serem desenvolvidas no ambito da
UAB/CEAD/UFPI:

a) Apoiar todas as atividades descritas nos itens 7.1 e 7.2 referentes ao Apoio de Midias digitais e Artes
graficas e auxiliar as atividades de ensino dos cursos na modalidade a distancia;



b) Executar trabalhos auxiliares em tarefas das areas académica e administrativa do Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA) e plataformas de web conferéncia, tais como RNP, Meet e similares, além de
servigos graficos e reprogréaficos referentes aos cursos da Universidade Aberta (UAB) do UFPI;

c) Manejar equipamentos audiovisuais utilizados nas diversas atividades didaticas dos cursos na
modalidade a distancia;

d) Atender a comunidade escolar, na area de sua competéncia, prestando informaces e orientacoes
sobre os cursos da Universidade Aberta (UAB) da UFPI;

e) Preparar relatérios e planilhas referentes as a¢es da Universidade Aberta (UAB) da UFPI;

f) Acompanhar e preparar reunides referentes as acdes da Universidade Aberta (UAB) da UFPI;

g) Executar servicos, nas areas de escritorio, referentes as acdes dos cursos ofertados da Universidade
Aberta (UAB) da UFPI;

h) Organizar registros escolares referentes aos cursos da Universidade Aberta (UAB), da UFPI, que
forem vinculados;

i) Operacionalizar as atividades administrativas referentes a matricula, transferéncia e concluséo
relativas aos cursos da Universidade Aberta (UAB), da UFPI, que forem vinculados;

j) Registrar em atas as sessdes e atividades académicas especificas de cada curso;

k) Cumprir a legislacdo em vigor e as instru¢gdes normativas que regem a vida legal do

estabelecimento de ensino;

I) Participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado ou por iniciativa prépria, desde

que autorizado pela coordenacdo e direcdo, visando ao aproveitamento profissional de sua atividade;
m) Providenciar o arquivamento de toda a documentacdo académica, tanto de modo eletrénico

como fisico, a fim de resguardar a integridade da prestacdo de contas;

n) Prestar servicos de atendimento e apoio administrativo, sistémico e académico, quando

solicitado pelas Coordenagdes dos Cursos, Geral ou Adjunta.

0) Alimentar com material didatico a plataforma AVA e o Site do CEAD e demais produtos de
comunicacdo visual destinados as atividades inerentes ao CEAD.

p) Participar das atividades de planejamento e operacdo da EAD/CEAD, visando realizagdo de um
trabalho em equipe de qualidade;

q) Auxiliar no treinamento continuo dos gestores, docentes e tutores para a utilizacdo e administracao
de Ambientes Virtuais de Aprendizagem (féruns, chats, atividades e outros recursos disponiveis para o
processo de ensino-aprendizagem);

r) Prestar servicos de atendimento e apoio administrativo, sisttmico e académico, quando solicitado(a)
pelas Coordenagdes Curso, Geral ou Adjunta.

s) Participar de reunides necessarias para orientacdes e acompanhamento de sua atuacao;

t) Realizar os procedimentos para registro do cumprimento da carga horaria de atuacdo, conforme
orientacdes da Coordenacdo Geral da UAB/UFPI.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Ao inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato estard automaticamente concordando com as
normas editalicias e com as disposi¢cdes gerais constantes neste instrumento.

8.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o Cronograma de Execucdo da Sele¢io no
site: www.cead.ufpi.br.

8.3 A convocacdo de candidatos do cadastro de reserva, na vigéncia deste instrumento, estard
condicionada a necessidade dos setores nas execucdes do programa UAB, no ambito do CEAD/UFPI.
8.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia e
Coordenador Universidade Aberta do Brasil na UFPI.

8.5 Caso a Comisséo de Selecdo ou a Dire¢do do CEAD constate a falsidade de algum documento ou de
informagdes prestadas pelo candidato, este sera, imediatamente, eliminado do processo seletivo, ou
desligado do Programa, mesmo que ja esteja no exercicio das atividades.

8.6 A validade deste Edital € de 01 (um) ano, a contar da data de sua publicacdo, podendo ser prorrogado
por igual periodo.



http://www.cead.ufpi.br/

Teresina-Pl, 17 de julho de 2020.

Prof. Dr. Gildasio Guedes Fernandes
Diretor do CEAD/UFPI
Coordenador da UAB na UFPI



EDITAL N. 26/ 2020 CEAD/UFPI
ANEXO 1 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO
ATIVIDADE/ EVENTO DATA DO EVENTO/
DIVULGACAO
Publicacdo do Edital 17/07/2020
Submissdo de inscri¢do e envio de documentagéo via e-mail 23/07/2020 2
25/07/2020
Resultado da homologacdo das inscricdes 28/07/2020
Interposicao de recursos ao resultado da homologagao das inscri¢oes 29/07/2020
Resultado da homologagdo das inscri¢cBes ap0s interposi¢do dos recursos e
publicacdo do cronograma de entrevistas. 31/07/2020
Entrevista 04/08/2020 a
05/08/2020
Resultado da entrevista 07/08/2020
Interposicdo de recursos ao resultado da entrevista 10/08/2020
Resultado da entrevista ap6s a interposicdo de recursos 12/08/2020
Resultado da analise de curriculo 14/08/2020
Interposicdo de recursos ao resultado da andlise de curriculo 17/08/2020
Resultado da analise de curriculo apds a interposicao de recursos 21/08/2020
Resultado Final 22/08/2020

OBS.:

1. As datas constantes neste cronograma representam uma projecao para fins de avaliacdo juridica,
podendo ser ajustadas conforme necessario for.

2. Todas as noticias, informacdes e resultados dos eventos do Processo Seletivo serdo divulgados
no site: http://www.cead.ufpi.br.



http://www.cead.ufpi.br/

ANEXO 2 - EDITAL N. 26/ 2020 CEAD/UFPI

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Inscricdo n°. (a ser preenchido pela Comissao)

Nome:

N°.do RG: Data de expedigdo:

Orgao expedidor/UF: CPF:

Enderego:

Telefone residencial: Celular:

E-mail:

Apoio de Midias Digitais ( )

Apoio de Artes Gréfica ( )

Apoio Académico-administrativo ( )

Necessita de condicdo especial para a realizacdo entrevista?  Sim( ) Nao( )

Em caso afirmativo, especifique:

Teresina-Pl, de de 2020.

Assinatura do candidato

EDITAL N. 26/ 2020 CEAD/UFPI

Comprovante de Inscrigdo N°




ANEXO 3 - EDITAL N. 26/2020 CEAD/UFPI

DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Eu , RG. N° e CPF N°
declaro que disponho de 20 (vinte horas) semanais ( turno manha ou tarde, e enquanto perdurarem as medidas de

isolamento social em regime de trabalho home office) para o exercicio da atividades atribuidas a vaga de
, junto ao Setor de Producdo de Material Didatico, as Coordenacg6es de

Cursos, Geral e Adjunta do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia, da UFPI, conforme exigéncias do Edital
em epigrafe.

Teresina-Pl, de de 2020.

Assinatura do Candidato



ANEXO 4 - EDITAL N. 26/ 2020 CEAD/UFPI

BAREMA - TABELA DE PONTUACAO PARA Analise de Titulo

TOTAL
DISCRIMINACAO PONTUACAO LIID'\CA)II\ITTEO%E DE

PONTOS

1. Pés-graduacéo nas areas especificas, em conformidade com

c 2 « . 1,0 1,0

as exigéncias da fungéo pretendida.

2. Experiéncia (trabalho comprovado) no desenvolvimento das

atividades exigidas para cada vaga conforme habilidades 0,5 2,0

exigidas.

3. Tempo de experiéncia, por ano (minimo de 1 ano), no

desempenho de atividades na &rea para a qual esta concorrendo 1,0 3,0

em programas da UFPI.

4. Participagdo em congressos, simpdsios, seminarios e/ou

cursos das areas das TICs e midias sociais e especificos da 1,0 3,0

area de concorréncia ou em EaD

6. Curso de informética (minimo de 40 horas). 0.5 1,0

TOTAL 10,00




