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APRESENTAÇÃO

Após  avaliação interna realizada pela DGOv/UFPI da versão 2023/2024 do PDU CEAD, e  tomando como referência os

orientações recebidas no mês de março/2023, ações foram indicadas pela Comissão do PDU CEAD  para a consecução dos objetivos e

metas distribuídos no Plano Operacional. Este documento contém, portanto, o monitoramento das ações propositadas para o trimestre

dos meses de abril, maio e junho do ano de 2023. 

Vale ressaltar, que as equipes setoriais executoras das ações  tiveram um prazo reduzido, ainda assim, resultados positivos 

foram atingidos. Apontamos o avanço na implementação de programas internos de comunicação, a criação de uma coordenação geral 

de cursos em línguas estrangeiras, espanhola e de Sinais e revisões no item apoio ao discente, título integrante nos PPCs dos cursos 

de graduações ativos do CEAD.  Em razão de demandas urgentes,  alguns cursos não apresentaram, em hábil, as ações preconizadas.

 Assim, na perspectiva de que as equipes setoriais avancem nos trimestres seguintes compensando o que não pode ser

realizado no primeiro trimestre, a Comissão do PDU CEAD  intenciona a realização de um trabalho sistemático de  detalhamento junto

aos professores, técnicos e colaboradores visando um entendimento mais assertivo e eficaz quanto a operacionalização das metas. 

Dessa forma e com o engajamento, bem como  o comprometimento de toda a equipe CEAD os  resultados  poderão ser

entregues no Biênio 2023/2024 conforme planejado para a Unidade CEAD.

Colocamo-nos à disposição para os esclarecimentos que se fizerem necessários. 

Atenciosamente, 

Comissão PDU CEAD - Biênio 2023/2024

Portaria nº 30/2023-CEAD/UFPI



 
PLANO DE DESENVOLVIMENTO OPERACIONAL

 MONITORAMENTO DO 1º TRIMESTRE DE 2023 - abril/maio/junho
UNIDADADE: CENTRO DE EDUCAÇÃO ABERTA E A DISTÂNCIA

(CEAD)

TEMA ESTRATÉGICO  1 -  ENSINO
Objetivo 1 : Promover  uma educação de excelência e princípios inovadores

Meta 1 :  Atingir índices de melhorias nas taxas de sucesso  e redução de evasão

ESTRATÉGIA ORIGEM

ATRIBUÍDO
(Ações 2023 - 1º Trimestre

abril/maio/junho)

SITUAÇÃO

PDI UFPI
2020/2024/

PDU CEAD
2023/2024

EVIDENCIAR/JUSTIFICAR

Trabalhar de forma interdisciplinar, por
meio de atividades complementares e de
extensão,  monitoria,  pesquisa,  aula  de
campo,  trabalho  compartilhado  e
mediado pela reflexão crítica.

https://mail.google.com/mail/u/2/#search/
dayvidemagoli%40gmail.com/
FFNDWNXhcrrrlrxbzSSDKnHZDWmVtbzr

https://mail.google.com/mail/u/2/#search/
mauriciofernandes%40ufpi.edu.br/
FMfcgzGsmrFVBsmRXMnLllxgGBgCSXnK

https://mail.google.com/mail/u/2/#search/
mauriciofernandes%40ufpi.edu.br/
FFNDWNXhcrrrlrxbzSSDKnHZDWmVtbzr

Melhorar em
até 70% as

taxas de
sucesso e

Evasão dos
cursos

ofertados e
ativos no

CEAD/UFPI, a
partir do

levantamento
das

metodologias de
permanência

e dos recursos
denivelamento
dos discentes

aplicados pelos
cursos nos
anos de 2022,

1. LICENCIATURA 
EMFILOSOFIA

Totalmente
Desenvolvida



2023 e 2024.

___
2. LICENCIATURA 
EM GEOGRAFIA

- Busca ativa aos discentes via grupo de
WhatsApp e e-mails (2014 e 2017).

-Oferta de disciplinas em caráter especial
para  conclusão  de  cursos  de  alunos
retidos;

-Disciplinas em  caráter  especial  para
conclusão de cursos de alunos retidos;

- Desenvolvimento de  visitas  técnicas  e
aulas de campo.

Totalmente
desenvolvida

-Levantamento dos alunos retidos
por  pendências  em  disciplinas  via

relatório do SIGAA;

-Identificação  dos  alunos  com  uma
disciplina pendente para colar grau (os
alunos  são  informados  para  solicitar
oferta especial no período X, via e-mail);

-A coordenação do curso e de tutoria
mantém  contato  constante  com
coordenadores  de  polos  (via  grupo de
whatsapp),  para  reforçarem  a
divulgação  das  disciplinas  que serão
reofertadas no período X, para que os

alunos realizarem matrícula;

-Contato  com  os  ex-tutores
presenciais  e  a distância  de  turmas
encerradas (2014 e 2017), com objetivo
de contribuir com a comunicação junto
aos  alunos  com  pendências  em
disciplinas;

-Encontro pedagógico da coordenação
do curso e de tutoria com os tutores a
cada início de período, para divulgação
dos calendários;

-Durante  o  período  letivo  ocorrem
novos

encontros  com  os  tutores  e  alunos
(oferta 2020);

-Realização da IV Jornada Científica do
Meio Ambiente – IV JCIMA.



___
3. LICENCIATURA 

EM PEDAGOGIA

-Avaliação da  proposta  curricular;
avaliação da aprendizagem; a avaliação do
material didático;  da tutoria; e a avaliação
do sistema comunicacional da EAD.

Totalmente
Desenvolvida

-  Reunião  com  a  equipe  de  apoio
logístico em 11/04/2023:

 https://meet.google.com/hmg- znhk-
piu

- Reunião com os tutores do Curso em
11/04/2023:

 https://meet.google.com/rcm-
ruyv-gva

- Reunião com os Coordenadores dos
06 Polos de Apoio em 10/05/2023:

https://meet.google.com/wqy-  pmcy-
xnf

-Reunião  com  os  professores
formadores para acompanhamento das
ações em 12/05/2023:

-https://meet.google.com/qjn-bamu-
pqh

____ 4.ADMINISTRAÇÃO Estar sem oferta ativa no momento.
Apenas turmas de repercusso.

Sem
desenvolvimento

Estar sem oferta ativa no momento.
Apenas turmas de repercusso.
PPC em atualizações.

______

5 SUPERIOR 
TECNOLÓGICO EM 
GESTÃO DE DADOS

 Apoio ao discente através das seguintes 
formas;

a) Apoio à participação em eventos;
b) Apoio pedagógico ao aluno;
c) Mecanismo de nivelamento e de 

formação inicial;

Sem
desenvolvimento

O curso ofertou a
primeira turma em 2022.2.

Colegiado e NDE, ainda, em formação
de sua composição

PPC do Curso Superior em Tecnologia
em Gestão de Dados:

https://drive.google.com/file/d/



d) Existência de meios de divulgação de 
trabalhos e produção dos alunos;

e) Atendimento psicopedagógico;
f) Participação em intercâmbios;
g) Orientação acadêmica;
h) Programa de apoio e atendimento a 

portadores de necessidades educativas
especiais;
i) Página web do curso, blog, SIGGA;
j) Outros.

1PdTkbl5_KNIfcI3MLPzGFm7jrs96OGIU/
view?usp=sharing

______
6 LICENCIATURA EM

MATEMÁTICA

 -Aulas e encontros  online  e presenciais
como estratégia pedagógica para ensino e
aprendizagem  dos  conteúdos  das
disciplinas ofertadas no período;

-Suporte  de  orientação  e
acompanhamento  de  estágio
supervisionado,  inclusive  por  meio  de
comunicação telefônica;

-Acompanhamento  do  estágio
supervisionado por parte do Coordenador
de Estágio e de professores-tutores junto
as escolas;

- Feedback contínuo aos alunos por parte
de Coordenadores de Curso, Coordenador
de Tutoria e Coordenação de estágio;
-Orientação,  participação  e  apoio
discentes  junto  as  atividades  de
revisão  de  conteúdos  do  ENEM  que
foram viabilizados em eventos de Polo
de Apoio Presencial de Palmeirais,

Palestras  em  José  de  Freitas  e
orientações para confecção de projetos
pedagógicos.

-Feedback de nossos professores-tutores
as demandas dos alunos;

- Suporte da equipe colaboradora 

Totalmente
desenvolvida

PPC do Curso Licenciatura em
Matemática

https://drive.google.com/file/d/
1dy4ThUNNJ53P7oTuzl4kBX4DtqlBWkaI

/view?usp=drive_link



(secretárias do Curso) aos alunos que 
estavam ausentes ou com pouca interação 
junto as atividades na plataforma e dos 
encontros presenciais.

-  Agendamento  e  visita  aos  Polos  de
Apoio  Presencial   da  equipe  da
Coordenação  do  Curso  e  de  seus
colaboradores  com  intuito  de  conversar
com alunos ausentes, bem como  evadidos
no sentido de voltarem para o Curso.
- Orientação aos alunos com relação as
atividades  complementares,  inclusive
ofertando sites e eventos para que eles
possam  participar  de  eventos
acadêmicos.

_____

7  BACHARELADO 
EM 
ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA

-Incentivo à participação
em eventos científicos,
Visitas técnicas, aulas de campo,
monitoria e outros;

-Os polos disponibilizam
de laboratórios de
informática, bem como
bibliotecas, salas para
videoconferência e de
aula, todos equipados e
adaptados a esta forma
de ensino;
-Apoio pedagógico aos
estudantes por meio de
visitas aos polos de apoio
presencial,

 durante as
quais são feitas
avaliações da satisfação
do aluno, incentivo e
motivação a participação
-As ações foramdesenvolvidas por
meio da participação

Totalmente
desenvolvida

Aprovação do edital no 18/2022-
CAAC/PREG/UFPI, de 11 de novembro

de 2022, que trata da
oferta de vagas para Monitoria no curso

de
Bacharel de Administração
Pública/CEAD-UFPI para o

semestre 2023.1.
https://meet.google.com/fww-hrsc-xpz

Ações de extensão realizadas nos
meses de maio e junho/2023

nos polos de: Altos, Gilbués, Luís
Correia, Santa Cruz do Piauí e

Simplício Mendes.

ECT03/2023-CEAD-086-NVPJ/PG -
Seminário de métodos e

técnicas de pesquisa aplicado à
gestão pública - Gilbués/PI

ECT03/2023-CEAD-087-NVPJ/PG -
Seminário de métodos e

técnicas de pesquisa aplicado a



dos coordenadores do
curso; professores das
disciplinas, colegiado e
NDE; tutores; discente
que integra à
monitoria, bem como
os colaboradores do
Curso.

gestão pública - Santa Cruz
do Piauí/PI

ECT04/2023-CEAD-111-NVPJ/PG -
Seminário de métodos e

técnicas de pesquisa aplicados à
gestão pública - Simplício

Mendes/PI

ECT04/2023-GAB-113-NVPJ/PG - I
workshop de métodos

E  técnicas de pesquisa aplicados à
gestão pública -

Luís correia

ECT04/2023-CCS-124-NVPJ/PG -
Seminário de métodos e

técnicas de pesquisa aplicada à gestão
pública - Altos/PI

8  LICENCIATURA 
EM COMPUTAÇÃO

Turmas de reoferta para alunos repetentes.
Adicionalmente,  professores  tem
produzido materiais didáticos voltado para
as  dificuldades  esses  alunos,  como:
trabalhar  o  dia  inteiro,  acesso  ruim  a
internet. Totalmente

desenvolvida

PPC do Curso de Licenciatura em
Computação

https://drive.google.com/file/d/
1NhFnNXQda0DWPTTHwP4_4dEhcot5a

LJK/view?pli=1



TEMA ESTRATÉGICO 2: PESQUISA
Objetivo 2 :  Fortalecer no CEAD a pesquisa no âmbito temático da Ead

Meta 2 : Ativar e criar núcleos de pesquisas e de estudos sobre a temática da Ead

ESTRATÉGIA ORIGEM

ATRIBUÍDO
(Ações 2023 - 1º Trimestre

abril/maio/junho)

SITUAÇÃO

PDI UFPI
2020/2024

PDU CEAD
2023/2024

EVIDENCIAR/ ACOMPANHAR

Ativar e criar núcleos 
de pesquisas e grupos
de estudos sobre a 
temática da educação 
a distância, no âmbito 
dos cursos de
licenciatura e 
bacharelado.

Membros do
NEAPEAD-

Núcleo de Estudos e
Pesquisa em

Educação a Distãncia

 Arnaldo Oliveira
Souza Junior
Davi da Silva
 Elys Raquel

Andrade Ferreira
Prof. Ms Elvia

Prudêncio Torres.
Prof. Dra. Georgina
Quaresma Lustosa

Prof. Dr. Gildásio
Guedes Fernandes

Prof. Dr. José

Durante o primeiro trimestre de 2023,
o Núcleo de Pesquisa em

EAD do CEAD/UFPI (NEPEAD) voltou
a se reunir para tratar da

reativação de suas ações.
Nas reuniões realizadas durante este

período foram discutidas
alterações no regimento inicial do

núcleo, bem como a sua
reativação no âmbito da UFPI, junto

à Coordenação de
Pesquisa e Inovação.

O regimento foi discutido e as
alterações propostas foram

aprovadas em reunião realizada,
conforme Ata anexo. Para

reativação do Núcleo, está sendo
elaborado o relatório de

gestão referente ao ano de 2021.
Posteriormente, será

agendada uma apresentação formal
do Núcleo para todo corpo

Em
desenvolvimento

Registro das propostas de alterações
para  o  regimento  do  Núcleo  de
Pesquisa em Ead (ATA DA REUNIÃO):

https://drive.google.com/file/d/
189V_LhAJcGxmJCLMwqStPkKIxgkTu
zL6/view?usp=drive_link



Vanderlei Carneiro
Téc. Adm. Ms. Liana
Rosa Brito Cardoso

Profa. Dra. Livia
Fernanda Nery Viana

Profa. Ms. Virgínia
Tâmara Muniz Silva

docente e técnico-administrativo do
CEAD, a fim de maior

divulgação e convocação de mais
membros e colaboradores.

TEMA ESTRATÉGICO 3: EXTENSÃO

Objetivo 3: Implantar políticas de extensão e práticas culturais nos cursos ofertados e ativos no cead
Meta: Incentivar a criação e o funcionamento de núcleos de extensão para atender a comunidade acadêmica do CEAD

ESTRATÉGIA ORIGEM
ATRIBUÍDO

(Ações 2023 - 1º Trimestre
abril/maio/junho)

SITUAÇÃO

PDI UFPI
2020/2024

PDU CEAD
2023/2024

EVIDENCIAR/ ACOMPANHAR



Criar o Programa
de Extensão do CEAD

-Ubirajara Santana
Assunção

- Whittemberg da
Silva Oliveira

- Francisco Imperes
- Francisco Nilson

Rodrigues dos
Santos

- Teônia Mikaelly
Pereirade Sousa

1 - Instituído o grupo de trabalho 
(GT) para criação de um programa 
para a Extensão do CEAD pela 
Direção.

2 - Realizada a  primeira Reunião 
Ordinária, que teve  o objetivo de 
realizar um encontro de treinamento 
do grupo e discutir as ações 
relacionadas à criação do Programa 
de Extensão no CEAD.

Em
desenvolvimento

-Portaria n. 93/2023 -CEAD/UFPI
http://cead.ufpi.br/images/

PORTARIA_N%C2%BA_93-2023.pdf

-E-mail de convocação da 1ª Reunião
do Grupo de Trabalho do Programa de

Extensão:
https://drive.google.com/file/d/

1nYXEXKRluR4JC3fMwQY59fKAWiSN-
HL6/view?usp=sharing

TEMA ESTRATÉGICO 4: COMUNICAÇÃO

Objetivo 4:Criar e implantar Plano de Comunicação para atender ao público interno e externo do CEAD
Meta: Desenvolver plano de comunicação para atender aos públicos interno e externo do CEAD

ESTRATÉGIA ORIGEM

ATRIBUÍDO
(Ações 2023 - 1º Trimestre

abril/maio/junho)

SITUAÇÃO

PDI UFPI
2020/2024

PDU CEAD
2023/2024

EVIDENCIAR/ACOMPANHAR

Desenvolver
plano para

elaboração e
divulgação

interna

Cristhian Rego
Passos

Maria do Socorro de
Andrade de Oliveira

Ricardo Felipe
Dantas Mousinho

-Levantamento realizado de  soluções 
disponíveis no mercado 
(preferencialmente softwares livres).

-O sistema escolhido como solução foi o 
SupportCandy, software gratuito e  
compatível com Wordpress (plataforma 

Em
desenvolvimento

- Realizado o
Primeiro

Seminário de
Comunicação Híbrida

do CEAD/UFPI
http://cead.ufpi.br/inde



de encarte com
agenda

quinzenal de
eventos do

CEAD

(e-mails
marketing, grupo

internos de
WhatsApp)

Nilmar Pinheiro da
Silva Moraes

Paulo Henrique
Silva

Monteiro
Ione Gonçalves dos

Santos
Mikaelly Raielly

Silva
Sampaio

Jader Cleiton
Damasceno de

Oliveira
Erik Fernando Da

Silva Ivanov

onde  alguns serviços  já estão instalados
Em  servidor de Hospedagem do CEAD; 

facilitando a integração e 
desenvolvimento.

-Recursos tecnológicos disponíveis no 
CEAD; computadores e softwares de 
edição de materiais eletrônicos em  texto, 
vídeo e fotos.

x.php/ultimas-
noticias/i-seminario-

de-comunicacao-
hibrida-do-cead-ufpi-
recebe-mais-de-100-

Participantes
- Iniciado a divulgação de eventos nas mídias

sociais do CEAD por meio de
encartes Edição Quinzenal

Instagram: @ceadufpi
Facebook:/CeadUfpiEaD

Twitter: @CeadUfpi
Links / bios / Videomaker

TEMA ESTRATÉGICO 5 : GESTÃO DE PESSOAS

Objetivo 5: Desenvolver a melhoria da qualidade do clima organizacional no ambiente de trabalho do CEAD
Meta: Melhorar a qualidade do clima organizacional no ambiente de trabalho do CEAD

ESTRATÉGIA ORIGEM

ATRIBUÍDO
(Ações 2023 - 1º Trimestre

abril/maio/junho)
SITUAÇÃO

PDU CEAD
2023/2024

EVIDENCIAR/ ACOMPANHAR

Elaborar



questionário
com

questões
fechadas e

abertas com
indicadores do

nível
de satisfação e

Insatisfação
 quanto

aos itens:
relacionamentos

interpessoais,
comunicacional
e engajamento.

Aplicar
por etapas
junto aos
técnicos,

colaboradores e
docentes.

Graziela Viana

Ana Caroline

Josimaria

Samara

Júlia Fontenelle

-Implantado  Plantão Psicológico voltado 
para colaboradores.

-Implantado Encontros Mensais 
Temáticos: Aniversariantes do mês; Festa 
Junina, Dia do Café, Reflexão Ecuménica.

- Ministrado Palestra sobre Relações de 
Gênero no Ambiente de Trabalho.

Em
desenvolvimento

Site CEAD/Assessoria de
Comunicação do CEAD

http://cead.ufpi.br/index.php/ultimas-
noticias

Site CEAD/Assessoria de
Comunicação do CEAD

http://cead.ufpi.br/index.php/ultimas-
noticias

TEMA ESTRATÉGICO 6 : INTERNACIONALIZAÇÃO DA OFERTA DE CURSOS DE FORMAÇÃO NA MODALIDADE REMOTA

Objetivo 6:  Promover a internacionalização da oferta de cursos de formação na modalidade remota
Meta:Ofertar cursos em línguas estrangeiras de formação na modalidade remota

ESTRATÉGIA ORIGEM
ATRIBUÍDO

(Ações 2023 - 1º Trimestre
abril/maio/junho)

SITUAÇÃO

PDI UFPI
2020/2024

EVIDENCIAR/ACOMPANHAR



PDU CEAD
2023/2024

Ofertar cursos de
formação em

línguas
estrangeiras
em formato

remoto.

-Criada a  Coordenação Geral e das
Coordenações de Cursos

- Comissão constituída para a  seleção de
colaboradores.

- Edital para alunos do curso ( em andamento)

- Montagem das turmas no Moodle do CEAD

- Aprovado o projeto de extensão do NINFIL
(língua Portuguesa; Língua Inglesa; Língua
Espanhola; Língua Brasileira de Sinais)

Em
desenvolvimento

-Coordenação  geral  e  das
coordenações de cursos

http://www.cead.ufpi.br/index.php/
portarias/portaria-n-04-2023-cead-ufpi

-Portaria nº14/2023-CEAD/UFPI
http://www.cead.ufpi.br/index.php/

portarias/portaria-n-14-2023-cead-ufpi

-Comissão de Seleção constituída
 Portaria Nº 37/2023 - CEAD/UFPI

http://cead.ufpi.br/images/
Editais_2023/
EDITAL_NINFIL_FINAL_ATUALIZADO_2
0.2023.pdf

-Projeto de Extensão NINFIL/Moodle 
CEAD

https://ava.ceadufpi.com/

TEMA ESTRATÉGICO 7 :  GESTÃO E GOVERNANÇA

Objetivo7 : Promover políticas de gestão e transparência
Meta: Propiciar uma gestão desburocratizada e transparente

ESTRATÉGIA ORIGEM
ATRIBUÍDO

(Ações 2023 - 1º Trimestre
abril/maio/junho)

SITUAÇÃO

PDI UFPI
2020/2024

EVIDENCIAR/ ACOMPANHAR



PDU CEAD
2023/2024

Promover
políticas de

Gestão
Desburocratizad

a moderna e
transparente

Assessoria de
Comunicaçao do

CEAD

Membros da
Comissão de
revisão dos

regramentos do
CEAD

-Atualizações feitas diariamente
no site do CEAD.

-Criada comissão para revisão dos
regramentos do CEAD.

Em
desenvolvimento

-Atualizações diárias no  site do
CEAD

http://www.cead.ufpi.br/index.php/port
arias/portaria-n-04-2023- cead-ufpi

-Portaria nº 97/2023-CEAD/UFPI
Comissão para a revisão dos

regulamentos

http://www.cead.ufpi.br/index.php/
component/content/article/portaria-n-
97-2023-cead-ufpi?catid=2&Itemid=101

TEMA ESTRATÉGICO 8 : SUSTENTABILIDADE

Objetivo 8: Ofertar segurança ambiental e humana no ambiente de trabalho do CEAD
Meta:: Criar um plano de segurança ambiental e humana no ambiente de trabalho do CEAD

ESTRATÉGIA ORIGEM

ATRIBUÍDO
(Ações 2023 - 1º Trimestre

abril/maio/junho)

SITUAÇÃO

PDI UFPI
2020/2024

PDU CEAD
2023/2024

EVIDENCIAR/
ACOMPANHAR

Criar um
 plano de

segurança no
ambiente físico e
para as pessoas

- André Luís 
Pedroza de Oliveira
- Lucas Medeiros 
Jacó
- Raphael Mendes 

-Substituição dos extintores de incêndio do CEAD 
Centro;

- Solicitação de extintores de incêndio do CEAD 
Anexo;

- Limpeza dos bebedouros do CEAD Centro;

Em
desenvolvimento

Documento de solicitação de 
manutenção no prédio do 
CEAD/centro e Anexo;

https://drive.google.com/file/
d/



dos Santos
(Comissão de 
Biossegurança 
CEAD/UFPI)

-Manoel Eduardo 
de Sousa Filho
[Operador de 
Drone]

- Limpeza dos bebedouros do CEAD Anexo;
- Inspeção do prédio CEAD Centro utilizando
Drone DJI Mavic2 Enterprise;

- Solicitação de manutenção no motor do portão do 
prédio CEAD Centro;

- Solicitação de manutenção dos condicionadores 
de ar do CEAD - Anexo e CEAD Centro;

- Reparo na Calha e no Porão do prédio CEAD 
Centro;

- Bombeiro visitou o CEAD Centro para inspeção;
- Dedetização do CEAD Centro;
- Acompanhamento da instalação de 03 (três) 

refletores noCEAD Centro:
• Pátio em frente a pedagogia;
• Os 02 (dois) corredores laterais.

1OjgLXBNO7jdcmWK8WmxDQU
Juk9GLT9Hi/view?
usp=drive_link


